UCHWALA NR ..o
RADY MIEJSKIEJ W PYSKOWICACH

w sprawie ,PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY PYSKOWICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z
DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O
WOLONTARIACIE NA 2016 ROK”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z pdzn. zm.) na wniosek
Burmistrza Miasta, po przeprowadzeniu konsultacji w trybie uchwaty Rady Miejskiej w Pyskowicach Nr LI/
380/10 Rady Miejskiej w Pyskowicach z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegdltowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. ,PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PYSKOWICE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.3 USTAWY Z DNIA 24
KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2016
ROK?” - stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Pyskowice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PYSKOWICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2016 ROK

§ 1. Wstep.

1. Program wspolpracy Gminy Pyskowice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie okresla formy, zasady i kierunki wzajemnej wspotpracy .

2. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r. poz 1118 z pozn.

zm.),

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy,

3) programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspdlpracy Gminy Pyskowice z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2016 rok”.
§ 2. Cel gléwny i cele szczegolowe programu.
1. Celem gléwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem,
a organizacjami pozarzadowymi, stluzacego rozpoznawaniu 1 zaspakajaniu potrzeb
mieszkancow.

2. Celami szczegblowymi programu sa:

1) wspieranie rozwoju aktywnosci spoteczno$ci gminy i jej zaangazowanie w proces
definiowania i rozwigzywania probleméw lokalnych, \

2) poprawa jakos$ci zycia poprzez pelniejsze zaspakajanie potrzeb mieszkancow,

3) wsparcie dla organizacji pozarzadowych stuzace ich rozwojowi i lepszej wspotpracy z
gming w zakresie realizacji zadan publicznych oraz osiggnigcia waznych celow
spotecznych,

4) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sa przez samorzad.

§ 3. Zasady wspoélpracy.

Wspolpraca Gminy Pyskowice z organizacjami pozarzadowymi opiera¢ si¢ bedzie na zasadach:



1) pomocniczo$ci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan
publicznych, uzasadnionej potrzebami wspolnoty lokalnej, w zakresie zapewniajagcym ich
wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron — gwarancja zachowania niezalezno$ci Gminy 1 organizacji
pozarzadowej, ich réwnos¢ oraz autonomia, w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa — wspodlpraca Gminy 1 organizacji pozarzadowych oparta na obopdlnych
korzysciach, wzajemnym szacunku, zaufaniu i1 uznaniu rownorzednosci stron, jest podstawa
podejmowanych dziatan zwigzanych z realizacja zadan publicznych oraz pozostatych
proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych,

4) efektywnosci — okreslenie przez Gming Pyskowice 1 organizacje pozarzadowe jak
najefektywniejszego sposobu osiagania zakladanych celéw i1 koniecznosci ich realizacji oraz
dazenie do osiagania jak najlepszych wynikéw w zakresie wzajemnej wspOtpracy oraz
minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych,

5) uczciwe] konkurencji — wszystkie podejmowane przez Gming Pyskowice oraz organizacje
pozarzadowe dziatania przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego
powinny opieraé si¢ na rownych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach
oraz powinny by¢ prowadzone w sposdb niebudzacy watpliwosci co do przejrzystosci
dziatan i procedur,

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie o swojej
dziatalnos$ci, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach finansowych, wewnetrznych
zmianach itp.

§ 4. Zakres przedmiotowy.

Obszar wspolpracy Gminy Pyskowice z organizacjami pozarzadowymi obejmuje zadania wlasne
gminy w zakresie:

1. w obszarze ochrony zdrowia i pomocy spolecznej:
1) ustugi pielegniarsko-pielegnacyjne i rehabilitacyjne,
2) ushugi paliatywno-hospicyjne,
3) prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy
4) realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii,

5) organizacja przedsiewzie¢ edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej,

6) zapewnienie schronienia, opieki i pomocy osobom bezdomnym oraz wsparcie w
wychodzeniu z bezdomnosci.

2. w obszarze upowszechniania kultury fizycznej:

1) szkolenie dzieci 1 mlodziezy w szczegdlnosci w dyscyplinach sportowych: pitka nozna,



pitka siatkowa, taekwon—dd, tenis stoiOwjl, $cianka wspinaczkowa,
2) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych i innych przedsiewzie¢ promujacych kulture
fizyczng, organizacja  rozgrywek, zawoddéw  sportowych, przygotowanie do

wspolzawodnictwa sportowego.

§ 5. Formy wspolpracy.

Wspodtpraca Gminy Pyskowice bedzie obejmowac nastepujace formy:

1.

Wspolpraca pozafinansowa

1) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan poprzez publikowanie
istotnych informacji na stronie internetowej Urzedu Miasta Pyskowice 1 udziat
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzeniach
Komisji Rady Miejskie;j.

2) Przekazywanie informacji o mozliwosciach uczestniczenia w szkoleniach i konferencjach
oraz pozyskiwania $rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych Zréodet
niz budzet Gminy Pyskowice.

3) Udzielanie organizacjom pozarzagdowym pomocy w inicjowaniu i prowadzeniu spotkan
otwartych z udzialem mieszkancéw Gminy Pyskowice, poprzez nieodptatne, dorazne
udostepnianie stosownych pomieszczen Urzedu Miejskiego oraz srodkéw technicznych, na
zasadach okreslonych przez Burmistrza Miasta.

4) Nieodptatne udostgpnianie materiatow zwigzanych ze wsparciem oraz powierzeniem
wykonywania zadan publicznych.

5) Prowadzenie internetowego informatora skierowanego do lokalnie dziatajacych
organizacji pozarzagdowych.

6) Udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych,
celem opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.

7) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji pozarzadowych oraz
prawa miejscowego zgodnie z uchwatg Nr LI/380/10 Rady Miejskiej w Pyskowicach z dnia
29 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

8) Udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzadowym przez pracownikéw
Urzedu Miejskiego w Pyskowicach.

2. Wspblpraca finansowa

Wspdlpraca finansowa obejmowacé bedzie zlecanie zadan i1 przyznawanie srodkéw publicznych na
realizacje zadan poprzez:

1) wspieranie zadan publicznych i udzielanie dotacji celowej dla organizacji pozarzagdowych



na pokrycie czesciowych kosztow realizacji zadania,
2) powierzanie zadan publicznych 1 udzielanie dotacji celowej dla organizacji
pozarzagdowych na pokrycie catkowitych kosztow realizacji zdania.

§ 6. Katalog zadan priorytetowych przewidzianych do realizacji w poszczego6lnych sferach
dzialan publicznych na 2016 r. przez organizacje pozarzadowe

1. W zakresie ochrony zdrowia i pomocy spoteczne;:
1) ustugi pielggniarsko-pielegnacyjne 1 rehabilitacyjne, |
2) ustugi paliatywno-hospicyijne,
3) prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy,
4) realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii,

5) organizacja przedsiewzie¢ w zakresie edukacji nt. udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;j.

6) zapewnienie schronienia, opieki 1 pomocy osobom bezdomnym oraz wsparcie w
wychodzeniu z bezdomnosci.

2. W zakresie upowszechniania kultury fizyczne;j:

1) szkolenia dzieci i miodziezy w dyscyplinach sportowych: pitka nozna, pitka siatkowa,
tenis stotowy, tackwon-do, scianka wspinaczkowa,

2) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych i innych przedsiewzie¢ promujacych kulture
fizyczna, organizacja rozgrywek, zawodow  sportowych, przygotowanie  do
wspolzawodnictwa sportowego.

§ 7. Okres realizacji programu

Program wspotpracy Gminy Pyskowice z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowaﬁy w
okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

§ 8. Sposéb realizacji programu

1. Realizacjg 1 koordynowaniem realizacji programu zajmuje si¢ Wydziat, Kultury Sportu i
Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Pyskowicach.

2. Program jest realizowany zgodnie z ustalonymi celami w formach okre$lonych w § 5.

3. Sprawozdanie z realizacji programu przygotowuje Wydzial Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Pyskowicach.

§ 9. Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ programu
Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu zostanie zabezpieczona w budzecie

Gminy Pyskowice na 2016 rok. Wydatki zaplanowane na realizacje programu w 2016 roku
WYNOSZD 5 sssscivsmasinsss zt.



1.

1.

§ 10. Sposéb oceny-realizacji programu

Burmistrz Miasta Pyskowice dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji na zasadach okreslonych w ustawie.

. Miernikami oceny realizacji programu sg w szczegolnosci:

1) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym z budzetu
Gminy Pyskowice na realizacj¢ zadan publicznych,

2) udziat $rodkéw wilasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert lub trybie pozakonkursowym,

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z
wyszczegolnieniem zadan zleconych w  drodze konkursow ofert lub trybie
pozakonkursowym,

4) liczba otwartych konkurséw ofert,

5) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan publicznych, z
wyszczegOlnieniem ofert zlozonych w drodze konkursow ofert i w trybie
pozakonkursowym,

6) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych,

7) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych,

8) formy i zakres wspdlpracy o charakterze pozafinansowym Gminy Pyskowice z
organizacjami pozarzadowymi.

Mierniki efektywnosci zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym wskazane bedg w
poszczegolnych ofertach sktadanych w trybie okreslonym w § 5 pkt. 2.

§ 11. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

Program Gminy Pyskowice utworzony zostat na podstawie m.in.

...................................................................................................................................................

§ 12. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej do opiniowania ofert w

1.

otwartych konkursach ofert

Czlonkowie komisji konkursowej i jej przewodniczacy powolywani sg przez Burmistrza
Miasta Pyskowice.



10.

11

12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

W sktad komisji wchodza przedstawiéiele Urzedu Miejskiego w Pyskowicach 1 jednostek
pomocniczych. W sktad komisji mogg by¢ réwniez powotani przedstawiciele organizacji
pozarzadowych nie bioracy udzialu w konkursie.

Komisja przygotowuje ogloszenia konkursowe, bada i opiniuje oferty na realizacje zadan
publicznych oraz przedktada Burmistrzowi Miasta Pyskowice propozycje wyboru ofert oraz
propozycje podziatu srodkéw finansowych, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.
Posiedzenia odbywaja si¢ w sktadzie co najmniej 3 oséb.

Cztonek Komisji zobowigzany jest wylaczy¢ sie z udziatu w pracach Komisji nad dang
oferta, gdy miedzy nim, a oferentem zachodzi stosunek tego rodzaju, ze mogloby to
rzutowac na jego bezstronnos¢.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona.

Posiedzenia Komisji sa posiedzeniami zamknigtymi bez udziatu oferentdéw z zastrzezeniem
pkt. 15.

Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia gtosow.

W przypadku gltosowania, ktérego wynikiem jest rowna ilos¢ gtosow za 1 przeciw,
decydujgcym jest glos Przewodniczacego.

. Komisja moze korzysta¢ z wiedzy specjalistycznej ekspertow w przypadkach

wymagajacych dodatkowych wyjasnien.
Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisje nastepuje w terminie wskazanym w ogloszeniu.

Komisja po otwarciu kopert z ofertami ustala, ktore z nich spetniajg warunki formalne
okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w ogloszeniu
o konkursie. »

Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisj¢ poprzez wypetnienie dla kazdej oferty
formularza. '

Komisja moze wezwaé oferenta (telefonicznie, pisemnie, itp.) do ztozenia w okreslonym
terminie dodatkowych wyjasnien, ktore szczegdtowo powinny zosta¢ opisane w protokole.
W przypadku nie ztozenia dodatkowych wyjasnien oferta, mimo ze nie zawiera bledéw
formalnych nie bedzie dalej rozpatrywana.

Oferty niespetniajace co najmniej jednego z wymogdéw formalnych, pozostang bez
rozpatrzenia.

W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych nalezy w powiadomieniu oferenta podaé
przyczyny nierozpatrzenia oferty.

Komisja przy ocenie kieruje sie nastepujacymi kryteriami:
- spoteczne, finansowe, organizacyjne - szczegblowo opisane w ogloszeniu konkursowym.



19.

20.

21.

22,

23

24.

Ocena ofert dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw Komisji poprzez przyznanie
punktéw na formularzu.

Ocene Komisji stanowi suma punktow przyznanych ofercie przez wszystkich czlonkdw
Komisji. Ostateczna ocena wynika ze $redniej arytmetycznej indywidualnych ocen
cztonkow Komisji. Oferta, ktora otrzyma mniej niz 10 punktow wynikajacych ze $redniej
arytmetycznej, zostanie odrzucona.

Za najkorzystniejszg oferte bedzie uznana oferta, ktora uzyskata najwigkszg liczbe punktdw.
Komisja przedstawia Burmistrzowi Miasta propozycj¢ dokonania podziata zadan i
powierzenia/wsparcia kazdej z wyodrebnionych czescei wielu oferentom. Komisja po
dokonaniu oceny merytorycznej sporzadza opini¢ na temat ofert, ktdre uzyskaty co najmnie;
10 punktéw. Komisja moze zaopiniowac przyjecie do realizacji wszystkich ofert lub
niektorych z nich.

Z przebiegu kazdego konkursu Komisja sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac
m.in.:

- nazwg zadania,

- sktad Komisji,

- liczbe zgtoszonych ofert,

- wskazanie ofert, ktore nie spetnity wymogdw formalnych,

- wskazanie ofert, ktére spetnity wymogi formalne w zwiazku z czym zostaty dopuszczone
do dalszej oceny, '

- zbiorcza oceng poszczegbdlnych ofert,

- informacje, ktére z ofert Komisja rekomenduje do dotowania, a ktére odrzuca wraz z
uzasadnieniem dokonanego wyboru,

- propozycje podziatu srodkow finansowych,
- podpisy cztonkéw Komisji.

Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przekazuje Burmistrzowi Miasta protokot z
przebiegu konkursu ofert, propozycj¢ podziatu srodkoéw finansowych i formularze ocen.



